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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C. 30 de Abril de 2021

Sefior (a)

GERMARN RICARDO ALARCON ROZO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2232467
Coordinador Academico

Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Abril del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2232467 del afio 2021

Carlos Andres Herrera Mora, identificado con la cédula de ciudadania No. 3.171.112 de Silvania
(Cund), en mi calidad de Contratista del SENA, en teleinformética programa de formacion Andlisis
yDesarrollo de sistemas de Informacion, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
dela referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($
30.826.472). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2021 por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA M/CTE ($ 3.790.140). b) Siete (7) pagos iguales por los meses
de MARZO a SEPTIEMBRE de 2021, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA
MIL CIENTO CUARENTA M/CTE ($ 3.790.140) cada uno. ¢) Un ultimo pago correspondiente al
mes de OCTUBRE de 2021 por valor de QUINIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA
Y DOS PESOS M/CTE ($505.352).

Plazo: Sera hasta el 4 de Octubre de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecuciéon de acciones de formacion
titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que
sederiven de la formacion, en los diferentes programas de las areas de electricidad,
electrénica, biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y gestion de
proyectos para los sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de
Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA

GTH-F-062 V08


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

L 4
SENA

N

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacién de aprendices en Ficha 2024375 Plantilla de Control
el drea especifica del respectivo Diario
programa de formacion, en las fases o e Elaborarlos planos de
madulos establecidos y programados la distribucién del
aplicativo y aplicar
mecanismos de
control mediante el
analisis de

vulnerabilidad en las
versiones aplicando
sistemas de control
de versiones.

e Elaborar informe de

diseiio integrando
costos,
infraestructura
tecnoldgica y
herramientas de

desarrollo  teniendo
en cuenta hardware y
software  necesario

para la
implementacion del
sistema de

informacion
Ficha 2202805

e Elaborar los
diagramas de casos
de uso con el estandar
UML(2,x) mas
reciente  certificado
por la OMG e
implementarlo en una
herramienta
CASE(StarUML2.
Visual Paradigm) que
se adapte a la version
del estandar
seleccionado.

GTH-F-062 V08



SENA

N

Elaborar Modelo
entidad relaciony
diccionario de datos,
gue cumplan con las
necesidades del
sistema de
informacién.

Orientar y apoyar a los aprendices en el
desarrollo de proyectos formativos y/o
productivos en las respectivas etapas
de formacion

Ficha 2024375

Elaborar los planos de
la distribucién del
aplicativo y aplicar

mecanismos de
control mediante el
analisis de

vulnerabilidad en las
versiones aplicando
sistemas de control
de versiones.

Elaborar informe de

diseiio integrando
costos,
infraestructura
tecnoldgica y
herramientas de

desarrollo  teniendo
en cuenta hardware y
software  necesario

para la
implementacion del
sistema de

informacion

Ficha 2202805

Elaborar los
diagramas de casos
de uso con el estandar
UML(2,x) mas
reciente certificado
por la OMG e

Plantilla de Control
Diario
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implementarlo en una
herramienta
CASE(StarUML2.
Visual Paradigm) que
se adapte a la version
del estandar
seleccionado.

Elaborar Modelo
entidad relacion vy
diccionario de datos,
que cumplan con las
necesidades del
sistema de
informacién.

Garantizar la actualizacion de los
contenidos y tecnologias, de las fases o
madulos en los cuales se desarrolla la
formacidn de los aprendice

Desarrollo de las guias de
aprendizaje, siguiendo los
lineamientos requeridos por
el CEET

Aplicar la guia de
aprendizaje y recibo
de evidencias de la
misma

Asi mismo, de acuerdo con el area de
desempefio para la cual fue
seleccionado debera orientar la
formacidn, para desarrollar en los
aprendices las competencias especificas
establecidas en cada programa de
formacion

ADSI

Competencia:
Ficha: 2024375

Disefiar el sistema
de acuerdo con los
requerimientos del
cliente.

Ficha 2202805

Analizar los requisitos
del cliente para
construir el sistema
de informacion.

Construir el sistema
qgue cumpla con los
requisitos de la
solucion informatica.

Plantilla de Control
Diario
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Desarrollar el programa de formacién en
el cual he sido designado (Preparar,
orientar, desarrollar, apoyar y evaluar
los procesos de aprendizaje), a través de
la formacion por competencias
laborales, como estrategia
metodoldgica institucional, asumiendo
el rol como instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco del aprendizaje
auténomo, haciendo uso de la
infraestructura disponible en la entidad
y las condiciones tecnoldgicasdel SENA,
en particular para el programa de
formacion.

Resultado de
Aprendizaje:

Ficha 2024375

Aplicar politicas vy
mecanismos de
control en el disefio
del sistema de
informacién,

mediante el andlisis
de la vulnerabilidad

de la informacién,
siguiendo los
pardmetros

establecidos por la

organizacién.

Elaborar el informe de
diserio del sistema de

informacion, de
acuerdo con la
seleccibn de las
herramientas, tanto

de software como de
hardware, requeridas
para la  solucién
informatica.

Interpretar el informe
técnico de diseno,
para determinar el
plan de trabajo
durante la fase de
construccion del
software, de acuerdo

Ficha 2202805

con las normas vy
protocolos

establecidos en la
empresa.

Representa el
bosquejo de la
solucién al problema
presentado por el

Plantilla de Control
Diario
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cliente, mediante Ia
elaboracion de
diagramas de casos
de uso, apoyado en el
analisis del informe
de requerimientos, al
confrontar la
situacion problemica
con el usuario segun
normas y protocolos
de la organizacion.

e Construir el modelo
conceptual del
macrosistema frente
a los requerimientos
del cliente, mediante
el uso e
interpretacion de la
informacién

levantada,

representado en
diagramas de clase,
de interaccion,
colaboracidn y
contratos de
operacion, de
acuerdo con las
diferentes

secuencias, fases vy
procedimientos del
sistema.

e Valorar la incidencia
de los datos en los

procesos del
macrosistema,
tomando como
referente el
diccionario de datos y
las

miniespecificaciones,
para la consolidacion
de los datos que

intervienen, de
acuerdo con
parametros
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establecidos.

6 Reportar en el sistema Sofia Plus en un | Realizar en Sofia plus todos | Aplicativo Sofia
plazo maximo de dos (2) dias, todas las | los procesos de acuerdo a los
actividades que de acuerdo con los | lineamientosdel CEET.
procesos que son de su
responsabilidad,  garantizando la
calidad de la formacién y su coherencia
en el proceso formativo, tales como: -
Registro de los juicios evaluativos
— Creacion de las rutas de
aprendizaje — Registro de los juicios
evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos,
entre otros
7 Rendir los informes (planillas, Aplicar los formatos | El registro de
reportes y demas  formatos) correspondientes de acuerdo | novedades en Sofia,e
requeridos sobre las acciones al proceso de formacidn, | informe mensual de
encomendadas y los productos evaluacién de las actividades | ejecucion contractual
resultantes de procesos de que se encuentran en la guia
aprendizaje realizados por aprendices de aprendizaje de acuerdo al
a quienes imparte Formacion trimestre.
Profesional, dentro de los plazos
estipulados por la
Coordinacion Académica del Centro
para tal efecto
8 Cumplir y hacer cumplir los protocolos, | A los aprendices se les recalca | Plantilla de Control
normas, reglamentos e instrucciones de | la utilizacidon correcta de los | Diario
uso de los ambientes de formaciéon vy | equipos de cémputo, las
reglamentos e instrucciones del Sistema | pausas activas a realizar en las
de Gestion de la Seguridad y Salud en el | horas de clase, fichas 2024375
Trabajo SGSST. Asi como el aseo y el | y2202805
cuidado de los equipos y elementos que
hacen parte de los mismos
9 Participar activamente en el logro de los | Revision de la lista de Sofia Plus
indicadores de Alta Calidad establecidos | aprendices y actualizacion de
para el Centro de Formacion listados en sofia
10 | Asistir a todas las reuniones convocadas | Las reuniones a las que se Plantilla de asistencia
por el Centro, la Direccidn Regional y/o | asistido, es las programadas
la Direccion General del SENA. por la lider de la sede para el
proceso.
11 | Presentary entregar a la Supervisién de | Se realizé el informe de Informe mensual de

contratos los informes mensuales de
ejecucion sobre las actividades
realizadas, novedades o)
inconvenientes que se presenten

laejecucién de
actividades para hacer
entrega al supervisor del
contrato

ejecuciéon
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durante la ejecucion del contrato; con
los soportes correspondientes, y.
atender oportunamente todos los
demads requerimientos solicitados

12

Atender oportunamente todos los
demads requerimientos solicitados.

Demas actividades que
disponga la coordinacién
academica

Plantilla de asistencia

13

El contratista debera cumplir con los
protocolos de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el
adecuadomanejo de la pandemia del
CoronavirusCovid-19, de acuerdo con
los lineamientos de la Resolucidn 666
de 2020, o la que haga sus veces, asi
comolas directrices emitidas por el
Sena, para tal fin

Capacitaciones

Plantilla de asistencia

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.49504148 de la planilla, Mi Planilla y Marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma < ——= —_——
Carlos Andres Herrera Mora Contratista
C.C. N0.3.171.112 de Silvania (Cund)

Recibi a satisfaccion:

Firma

German Gilberto Alarcon Rozo

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2232467 de 2021
Cargo
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
CcC 3171112 Carlos Andres Herrera Mora E?geeﬂggﬁ;uéﬁg;—?e 3203159445 carlosaherrera76@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAQO NUMERO SUAESNEES Ure
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202103 2021-03 ! 05/04/2021 49504148 $469.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 189.600 0 0 0 0 0 0 189.600 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 242.600 0 0 0 0 0 0 242.600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 37.000 37.000 0 0 37.000 370 37.000 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 189.600 189.600
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 242,600 242,600
ICBF Riesgos Laborales 1 37.000 37.000
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 469.200 469.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
CcC 3171112 Carlos Andres Herrera Mora E?geeﬂggﬁ;uéﬁgi—?e 3203159445 carlosaherrera76@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PA@O NUMERO SUAESNEES Ure
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202103 2021-03 ! 05/04/2021 49504148 $469.200
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
) No. de s 2lzl3) 5 elnlelelslzlslslz]el2]elels] 2 cod. - s | Voluntari | Voluntario | pensional - Icotizacién /[ Cod. @ . | codigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
S ol Y 8 solidaridad g
© o
1 |cc| 312 HERRERA MORA CARLOS ANDRES 59 o N 231001 | 1.516.056 | 242.600 0 0 0 0 EPS002 | 1.516.056 | 189.600 | 14-23 | 1516.056 | 3 | 37.000 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ANDRES HERRERA MORA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/03/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 31/03/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2202805 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -9\ STRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION,
COLABORACION Y CONTRATOS DE OPERACION, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y PROCEDIMIENTOS

ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA DEINFORMACION, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUNNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL MANEJO DE LA
INFORMACION, DE ACUERDOCON LAS NORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA

REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL ANALISIS DEL INFORME DE REQUERIMIENTOS, AL CONFRONTAR LA
SITUACIONPROBLEMICA CON EL USUARIO SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION

VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL MACROSISTEMA, TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO
DE DATOS Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACION DE LOS DATOS QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

13/04/21 03:52 PM Page 1 of 9



PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA
FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 51,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 145,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

13/04/21 03:52 PM Page 8 of 9



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ANDRES HERRERA MORA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/04/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 30/04/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2202805 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -9\ STRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

CONSTRUIR EL MODELO CONCEPTUAL DEL MACROSISTEMA FRENTE A LOSREQUERIMIENTOS DEL CLIENTE, MEDIANTE EL USO E
INTERPRETACION DE LAINFORMACION LEVANTADA, REPRESENTADO EN DIAGRAMAS DE CLASE, DEINTERACCION,
COLABORACION Y CONTRATOS DE OPERACION, DE ACUERDO CON LASDIFERENTES SECUENCIAS, FASES Y PROCEDIMIENTOS

ELABORAR EL INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA DEINFORMACION, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE SEGUNNORMAS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

REPRESENTA EL BOSQUEJO DE LA SOLUCION AL PROBLEMA PRESENTADO POR ELCLIENTE, MEDIANTE LA ELABORACION DE
DIAGRAMAS DE CASOS DE USO, APOYADOEN EL ANALISIS DEL INFORME DE REQUERIMIENTOS, AL CONFRONTAR LA
SITUACIONPROBLEMICA CON EL USUARIO SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION

VALORAR LA INCIDENCIA DE LOS DATOS EN LOS PROCESOS DEL MACROSISTEMA, TOMANDO COMO REFERENTE EL DICCIONARIO
DE DATOS Y LASMINIESPECIFICACIONES, PARA LA CONSOLIDACION DE LOS DATOS QUE INTERVIENEN,DE ACUERDO CON
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

13/04/21 03:54 PM Page 1 of 6



IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  REQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 87,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

13/04/21 03:54 PM Page 5 of 6



@
SE

N
Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: Carlos Andres Herrera Mora C.C.. 3.171.112 MES: 1 AL 30 DE MARZO ANO: 2021
HORAS FIRMAS
DA o No. FICHA No DE COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE CLASE g Vo. Bo. VOCERO
HORAS
.00-29- - . L . Construir un prototipo usando, mokups, wireframes e implementarlo
1/03/2021 ISES taller B 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente usando disefio web que cumplan con la necesidades del dliente
.00-29- - . L . Construir un prototipo usando, mokups, wireframes e implementarlo
2/03/2021 ISES taller B 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente usando disefio web que cumplan con la necesidades del cliente
.00-29- - . L . Construir un prototipo usando, mokups, wireframes e implementarlo
3/03/2021 ISES taller B 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente usando disefio web que cumplan con la necesidades del dliente
.00-29- - . L . Construir un prototipo usando, mokups, wireframes e implementarlo
4/03/2021 ISES taller B 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente usando disefio web que cumplan con la necesidades del dliente
.00-29- - . L . Construir un prototipo usando, mokups, wireframes e implementarlo
5/03/2021 ISES taller B 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente usando disefio web que cumplan con la necesidades del dliente
6/03/2021] ISES sistemas F 2202805 7:00-17:00 10 Analizar los requisitos del cliente para construir el sistema de informacion Elaborar los diagramas de casos de uso con el estandar UML(2,x
7/03/2021] ISES sistemas F 2202805 7:00-17:00 10 Analizar los requisitos del cliente para construir el sistema de informacion Elaborar los diagramas de casos de uso con el estandar UML(2,x
8/03/2021 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar diagrama de distribucion para implementar el sistema de
ISES taller B informacion seguin las necesidades del cliente.
9/03/2021 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar diagrama de distribucion para implementar el sistema de
ISES taller B informacion seguin las necesidades del cliente.
10/03/2021 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar diagrama de distribucion para implementar el sistema de
ISES taller B informacion seguin las necesidades del cliente.
11/03/2021 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar diagrama de distribucion para implementar el sistema de
ISES taller B informacion seguin las necesidades del cliente.
12/03/2021 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar diagrama de distribucion para implementar el sistema de
ISES taller B informacion seguin las necesidades del cliente.
14/03/2021 | ISES sistemas F 2202805 7:00-17:00 10 Analizar los requisitos del cliente para construir el sistema de informacion Elaborar los diagramas de casos de uso con el estandar UML(2,x
15/03/2021 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar diagrama de distribucion para implementar el sistema de
ISES taller B informacion segun las del cliente.
16/03/2021 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar diagrama de distribucion para implementar el sistema de
ISES taller B informacion segun las del cliente.
17/03/2021 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar diagrama de distribucion para implementar el sistema de
ISES taller B informacion segun las del cliente.
18/03/2021 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar diagrama de distribucion para implementar el sistema de
ISES taller B informacion segun las del cliente.
. . - . . . Elaborar diagrama de distribucion para implementar el sistema de
19/03/2021 ISES taller B 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente informacién segun las " del cliente.
20/03/2021] ISES sistemas F 2202805 7:00-17:00 10 Analizar los requisitos del cliente para construir el sistema de informacion Elaborar Diagramas UML
21/03/2021] ISES sistemas F 2202805 7:00-17:00 10 Analizar los requisitos del cliente para construir el sistema de informacion Elaborar Diagramas UML
22/03/2021]ISES taller B 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar el plano del Programa
23/03/2021|ISES taller B 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar el plano del Programa
24/03/2021|ISES taller B 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar el plano del Programa
25/03/2021|ISES taller B 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar el plano del Programa
26/03/2021|ISES taller B 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar el plano del Programa
27/03/2021] ISES sistemas F 2202805 7:00-17:00 10 Analizar los requisitos del cliente para construir el sistema de informacion Elaborar Diagramas UML
28/03/2021| ISES sistemas F 2202805 7:00-17:00 10 Analizar los requisitos del cliente para construir el sistema de informacion Elaborar Diagramas UML
29/03/2021ISES taller B 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar el plano del Programa
30/03/2021||SES taller B 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar el plano del Programa
31/03/2021|ISES taller B 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar el plano del Programa
31/03/2021||SES taller B 2024375 18:00-22:00 4 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Elaborar el plano del Programa
TOTAL HORAS DEL MES 166 |FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR:
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Sistema de Gestién de la Calidad

INSTRUCTOR: Carlos Andres Herrera Mora
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AMBIENTE DE
FORMACION

No. FICHA

HORAS

HORARIO DE CLASE

No. DE HORAS|

CCOMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION

FIRMAS

Vo. Bo. VOCERO

4/5/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

[Elaborar los planos de la distribucion del aplicativo y aplicar mecanismos de.
[control mediante el analisis de vuinerabilidad en las versiones aplicando
sistemas de control de versiones.

4/6/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar los planos de la distribucion el aplicativo y aplicar mecanismos de
[control mediante el andlisis de vuinerabilidad en las versiones aplicando
sistemas de control de versiones.

4/7/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar los planos de la distribucion el aplicativo y aplicar mecanismos de.
ontrol mediante el andlisis de vuinerabllidad en las versiones aplicando
sistemas de control de versiones.

4/8/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar los planos de la distribucion el aplicativo y aplicar mecanismos de
trol mediante el andlisis de vuinerabilidad en las versiones aplicando
sistemas de control de versiones.

4/9/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar los planos de la distribucion el aplicativo y aplicar mecanismos de
[control mediante el andlisis de vuinerabilidad en las versiones aplicando
sistemas de control de versiones.

4/10/2021

ISES aula F

2202805

7:00 - 17:00

|Analizar los requi

tos del cliente para construir el sistema de informacion.

Elaborar los diagramas de casos de uso con el estandar UML(2,) mas,
reciente cerificado por la OMG e implementarlo en una heramienta
(CASE(StarUML2. Visual Paradigm) que se adapte a la version del estandar
seleccionado.

4/11/2021

ISES aula F

2202805

7:00 - 17:00

|Analizar los requisitos del cliente para construir el sistema de informacion.

Elaborar los diagramas de casos de uso con el estandar UML(2,x) mas,
reclnts ceticado por s OMG @ implementaro o un hersmicnia

Visual Paradigm) g Ia version del estandar
coccaonats

4/12/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar informe de disefio integrando costos, infraestructura tecnologica y
herramientas de desarrollo teniendo en cuenta hardware y software necesario
para la implementacion del sistema de informacién

4/13/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar informe de disefio integrando costos, infraestructura tecnologica y.
herramientas de desarrollo teniendo en cuenta hardware y software necesario
para la implementacion del sistema de informacién

4/14/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar informe de disefio integrando costos, infraestructura tecnologica y
herramientas de desarrollo teniendo en cuenta hardware y software necesario
para la implementacion del sistema de informacién

4/15/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar informe de disefio integrando costos, infraestructura tecnologica y.
herramientas de desarrollo teniendo en cuenta hardware y software necesario
para la implementacion del sistema de informacién

4/16/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar informe de disefio integrando costos, infraestructura tecnologica y
herramientas de desarrollo teniendo en cuenta hardware y software necesario
para la implementacion del sistema de informacién

411712021

ISES aula F

2202805

7:00 - 17:00

Construir el sistema que cumpla con los requisitos de la solucion informatica.

Elaborar los diagramas de casos de uso con el estandar UML(2,x) mas.
reciente cerificado por la OMG e implementarlo en una heramienta
(CASE(StarUML2. Visual Paradigm) que se adapte a la version del estandar
seleccionado.

4/18/2021

ISES aula F

2202805

7:00 - 17:00

Construir el sistema que cumpla con los requisitos de la solucion informatica.

Elaborar los diagramas de casos de uso con el estandar UML(2,x) mas.
reciente cerificado por la OMG e implementarlo en una heramienta
(CASE(StarUML2. Visual Paradigm) que se adapte a la version del estandar
seleccionado.

4/19/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar plan de trabajo para la construccion del sistema de informacién que
|cumpla con Ia interpretacion del informe tecnico del diserio

4/20/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar plan de trabajo para la construccion del sistema de informacién que
|cumpla con Ia interpretacion del informe tecnico del diserio

4/21/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar plan de trabajo para la construccion del sistema de informacién que
|cumpla con la interpretacion del informe tecnico del disefio

4/22/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar plan de trabajo para la construccion del sistema de informacién que
|cumpla con Ia interpretacion del informe tecnico del disefio

4/23/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar plan de trabajo para la construccion del sistema de informacién que
|cumpla con Ia interpretacion del informe tecnico del disefio

4/24/2021

ISES aula F

2202805

Construir el sistema que cumpla con los requisitos de la solucion informatica.

Elaborar Modelo entidad relacion y diccionario de datos, que cumplan con las.
necesidades del sistema de informacion,

4/25/2021

ISES aula F

2202805

7:00 - 17:00

Construir el sistema que cumpla con los requisitos de la solucion informatica.

Elaborar Modelo entidad relacion y diccionario de datos, que cumplan con las.
necesidades del sistema de informacion,

4/26/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar plan de trabajo para la construccion del sistema de informacién que
|cumpla con Ia interpretacion del informe tecnico del disefio

4/27/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar plan de trabajo para la construccion del sistema de informacién que
|cumpla con Ia interpretacion del informe tecnico del disefio

4/28/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar plan de trabajo para la construccion del sistema de informacién que
|cumpla con Ia interpretacion del informe tecnico del disefio

4/29/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar plan de trabajo para la construccion del sistema de informacién que
|cumpla con Ia interpretacion del informe tecnico del disefio

4/30/2021

ISES taller b

2024375

18:00-22:00

Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente.

Elaborar plan de trabajo para la construccion del sistema de informacién que
|cumpla con Ia interpretacion del informe tecnico del disefio

TOTAL HORAS DEL MES

140

FIRMA DEL INSTRUCTOR:

Vo.Bo. COORDINADOR:




